COMUNE DI PACECO
Provincia di Trapani
Settore I - “ Affari Istituzionali”

Determinazione n. Zob del ng/’ / /f ZO/%

OGGETTO: Comitato Unico di Garanzia (C.U.G.) - Integrazione della composizione a
seguito di segnalazione nominatavi di parte sindacale.-

IL RESPONSABILE DEL SETTOREI

Premesso:

- che, con proprie determinazioni n. 203 del 24.10.2014 e n. 205 del 28.10.2014 ¢ stato
nominato il Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (C.U.G.), ai sensi dell'art. 57 D.Lgs.
165/2001 e della Direttiva 4/3/2011, emanata di concerto dal Dipartimento della
Funzione Pubblica e dal Dipartimento delle Pari Opportunita;

— che il C.U.G. & risultato cosi composto:

COMPONENTI EFFETTIVI
Rappresentanti dell’ Amministrazione Comunale:
- Dott. Isidoro Stellino (Presidente)
— Dott.ssa Anna Rita Rallo
— Sig. Scifo Maurizio Vito
— Sig.ra Canino Marisa

Rappresentanti delle 0055, maggiormente rappresentative a livello di
amministrazione:

— Per la CGIL, Sig.ra Terranova M. Concetta

~ DPer la CISL, Sig.ra Lentini Vita

~ Per il C5A, Sig. Sugamiele Luigi

— Per il DICCAP, Sig. Giglio Donato

COMPONENTI SUPPLENTI
Rappresentanti dell’ Amministrazione Comunale:
— Sig.ra Lamia Vincenza
— Sig.ra Marano Anna Bartola

Rappresentanti  delle OO.S5. maggiormente rappresentative a livello di
amministrazione: :

— Per la CISL, Sig. Di Giovanni Mario

— Per il DICCAP, Sig. Anselmo Giuseppe
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~ che, con nota acclarata al protocollo dell'Ente in data 28.10.2014 al n. 17360, a seguito
delle comunicazioni, alle parti sindacali, relative alla costituzione del C.U.G. ed alla
integrazione della sua composizione, la UIL E.P.L. ha proposto i nominativi dei propri
rappresentanti, in persona della Sig.ra Giliberto Maria quale componente effettivo e del
Sig. Quartana Filippo quale componente supplente, chiedendo di provvedere alla lovo
nomina, integrando gli atti di nomina sopra citati;

Preso- atto che, ai sensi della direttiva ministeriale 4/3/2011 (paragrafo 3.1.1), il
C.U.G. si intende validamente costituito e pud operare ove sia stata nominata la meta pitl
uno dei componenti previsti;

Ritenuto utile, tuttavia, vista l'importanza degli argomenti trattati dal nuovo
organismo, aderire alla richiesta di parte sindacale, integrare 'atto di nomina, per
permettere a tutti i dipendenti interessati di apportarvi il proprio contributo personale e
motivazionale ed al contempo provvedere alla conseguente designazione in
rappresentanza dell’A.C.;

Acquisita verbalmente la disponibilita del seguente personale, all"'uopo interpellato:
— Sig. Torretta Luigi, dipendente a tempo indeterminato;
— Sig.ra Alestra Pierina, dipendente a tempo indeterminato;

Vista la legge 04.11.2010 n. 183;

Vista la direttiva 04.03.2011 del Ministro della P.A. e dell'Innovazione e del Ministro
per le Pari Opportunits;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i; |

Visti i CC.NNL.LL. vigenti;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto l'art. 64 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Viste le L.r. n. 48/1991 , n. 10/1991, n. 23/1998 e n. 30/2000;

Ritenuta la propria competenza all’adozione del presente atto;

DETERMINA
1) di integrare la composizione del C.U.G. (Comitato Unico di Garanzia per le Pari

Opportunita, la oalorizzazione del benessere di cli lovora e contro le discriminazioni)", cost
come individuato con propria determinazione n. 203 del 24.10.2014 e successivo

Decreto Sindacale n. 42 del 24.10.2014, integrando l'elenco dei suoi componenti con i
nominativi in rappresentanza del DiCCAP e dell’ Amministrazione Comunale;
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2)

3)

di dare atto che la composizione del C.U.G. viene cosi rideterminata:
COMPONENTI EFFETTIVI

Rappresentanti dell’ Amministrazione Comunale:

— Dott. Isidoro Stellino (Presidente)

— Dott.ssa Anna Rita Rallo

— Sig. Scifo Maurizio Vito

Sig.ra Canino Marisa

Sig. Torretta Luigi

l

Rappresentanti  delle OO.SS. maggiormente rappresentative a livello
amiministrazione:

Per la CGIL, Sig.ra Terranova M. Concetta

— Per la CISL, Sig.ra Lentini Vita

— Per la UIL E.P.L.,, Sig.ra Giliberto Maria

— Per il CSA, Sig, Sugamiele Luigi

- Per il DICCAP, Sig. Giglio Donato

I

COMPONENTI SUPPLENTI
Rappresentanti dell’ Amministrazione Comunale:
— Sig.ra Lamia Vincenza
— Sig.ra Marano Anna Bartola
— Sig.ra Alestra Pierina

Rappresentanti delle OO.SS. maggiormente rappresentative a livello
amministrazione:

— Per la CISL, Sig. Di Giovanni Mario

- Per la UIL F.P.L.., Sig. Quartana Filippo

— Per il DICCAP, Sig. Anselmo Giuseppe

di

di

Trasmettere il presente provvedimento alle OO.SS,, ai dipendenti interessati ed al

Segretario Comunale, per quanto di rispettiva competenza;

Pubblicare il presente provvedimento nel sito Internet comunale, ai sensi dell’art. 3.2

della Direttiva Ministeriale del 04.03.2011.

Paceco, 28 ottobre 2014

il Responsabile del Settore I
e, Aff%i Istituzionali”

- (Dott. Gidgf, fco Genovese)

7

UFFICIO DI RAGIONERIA

Visto di regolarita contabile, attestante la ébpertura tinanziaria ai sensi dell’art. 151,
comma 4°, del T.U.EE.LL. approvato con decreto legislativo 18.8.2000, n. 267.

Paceco, %—[/{O‘/ 2/ y

- 1l Responsabile del Settore II
“Servizi Finanziari”
<2/ (Dott.ssa Antoryinfi Lidfs Cognata)
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